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1. Introdugao

1.1. Ambito e organizagdo

O presente documento apresenta o Relatdrio de Atividades da Escola Superior de Tecnologia do
Barreiro do Instituto Politécnico de Setubal, adiante designada ESTBarreiro/IPS, relativo ao ano de
2017. O relatdrio apresenta os principais resultados para os objetivos que a ESTBarreiro/IPS se
propds concretizar no Plano de Atividades da ESTBarreiro/IPS para o ano de 2017, tendo em conta

os seguintes objetivos estratégicos:

e Terum ensino e aprendizagem de qualidade reconhecida (OE1);
e Ser um centro promotor de conhecimento e inovagdo (OE2);
e Ser uma comunidade aberta e internacional (OE3);

e Ter uma organizacdo inclusiva e sustentavel (OE4).

Os objetivos estratégicos apresentados estdo de acordo com as principais propostas constantes no
Programa de Acdo do Diretor da ESTBarreiro/IPS, para o quadriénio 2014 a 2018 e o Plano Estratégico

do Instituto Politécnico de Setubal para o triénio 2016 a 2018.

O documento estd organizado em trés secgBes. Na primeira seccdo é definida a organizagdo do
Relatdrio de Atividades, sdo apresentadas de uma forma sintética as atividades desenvolvidas e sdo
apresentados os objetivos operacionais, associados a cada objetivo estratégico, e as metas e
indicadores de medida definidos para cada um dos objetivos operacionais estabelecidos no Plano de
Atividades de 2017. Na segunda secg¢do sao apresentados os resultados associados a cada indicador
estabelecido e, sempre que necessario, uma nota justificativa de como o resultado foi obtido, sendo
apresentada a justificagdo sempre que ocorreram desvios em relagdo ao programado. Por fim, na

terceira secgdo é apresentada uma analise da situagdo financeira e orgamental no ano de 2017.

1.2. Enquadramento

No periodo em apreco, a ESTBarreiro/IPS apostou no reforco e consolidacdo da sua oferta formativa,
conseguiu reforgar os equipamentos laboratoriais para potenciar as atividades associadas com o
ensino, a I&D e a inovagdo, reforcou e alargou a sua relagdo com a comunidade envolvente e

preparou o refor¢o do quadro de corpo docente.

Em termos da sua oferta formativa pode ser destacada a aprovacdo do curso de Técnico Superior
Profissional em Tecnologias de Laboratério Quimico e Bioldgico para funcionamento nas instalagdes

da Escola Tecnoldgica do Litoral Alentejano (ETLA), em Sines. A aprovacdo da alteracdo de registo
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deste curso permitiu que, pela primeira vez, a ESTBarreiro/IPS tenha disponibilizado vagas num curso
a funcionar fora das suas instalag¢des, alargando o raio de a¢do do seu projeto educativo ao sul do

distrito de Setubal e a regido do Alentejo.

Salienta-se que no ano letivo 2017/2018 verificou-se um acréscimo significativo do nimero de
estudantes inscritos, sendo que esse acréscimo aconteceu em todas as tipologias de formacao

disponibilizadas pela ESTBarreiro/IPS: Mestrado, Licenciatura e Técnico Superior Profissional.

Também a salientar o refor¢o dos equipamentos laboratoriais que permite uma resposta mais
alargada na preparagdo da lecionagdo dos contetdos programaticos, bem como um reforgo para o
desenvolvimento das atividades associadas com a 1&D e inovagao. Neste campo deve ser ainda
relevada a criacdo de Centro de Investigacdo do IPS nas dreas das ciéncias Quimica e Bioldgica
(ClQuiBio-IPS) sediado na ESTBarreiro/IPS e a preparagdo de uma proposta para criagdo de um

segundo centro de ambito multidisciplinar.

Em termos organizacionais deve ser destacado o desencadear do concurso para integrar um
Professor Coordenador nos quadros do corpo docente da ESTBarreiro/IPS e a noticia sobre a
possibilidade da ESTBarreiro/IPS poder integrar mais cinco professores adjuntos no ambito do
programa PREVPAP. Finalmente, um dado de grande relevancia e importancia, principalmente
qguando enquadrado com a conjuntura econdmica, a ESTBarreiro/IPS, mais uma vez, apresentou um

saldo final positivo nas suas contas, garantido assim a sua sustentabilidade.

A Tabela | mostra os objetivos operacionais agrupados por estratégia de desenvolvimento e
associados a cada um dos objetivos estratégicos definidos no Plano de Atividades da ESTBarreiro/IPS

para o ano de 2017.

As Tabelas Il a V mostram as metas a alcangar e os indicadores para cada objetivo operacional,
associados aos respetivos objetivos estratégicos. A Tabela Il mostra a informagdo associada ao
objetivo estratégico OE1 (Ter um ensino e aprendizagem de qualidade reconhecida), a Tabela IlI
mostra a informacdo associada ao objetivo estratégico OE2 (Ser um centro promotor de
conhecimento e inovac¢do), a Tabela IV mostra a informacao associada ao objetivo estratégico OE3
(Ser uma comunidade aberta e internacional) e, por fim, a Tabela V mostra a informagdo associada

ao objetivo estratégico OE4 (Ter uma organizagdo inclusiva e sustentdvel).



RELATORIO DE ATIVIDADES DA ESTBARREIRO/IPS | 2017

Tabela | - Estratégias de desenvolvimento e objetivos operacionais associados a cada objetivo estratégico

Objetivos estratégicos

Estratégias de desenvolvimento (ED) e objetivos operacionais (00)

OE1: Ter um ensino e
aprendizagem de qualidade
reconhecida

ED1.1: Dinamizacdo, consolidacdo e adequacdo da oferta formativa
001.1.1: Aumentar o nimero de estudantes inscritos
001.1.2: Alargar a oferta formativa dos CTeSP para a zona de Lisboa ou
Alentejo
001.1.3: Promover a dupla certificagdo de cursos
ED1.2: Melhoria continua do processo de ensino-aprendizagem
001.2.1: Melhorar o sucesso académico
001.2.2: Prevenir o abandono escolar
001.2.3: Investir em equipamentos que permitam desenvolver metodologias
ativas de aprendizagem e um ensino experimental

OE2: Ser um centro promotor
de conhecimento e inovagdo

ED2.1: Promocdo das atividades de Investigacdo e Desenvolvimento
002.1.1: Promover a criagdo de um centro de investigacdo multidisciplinar
002.1.2: Promover a participagdo do corpo docente e estudantes em projetos
de investigacdo cientifica e desenvolvimento tecnoldgico baseadas na pratica
002.1.3: Aumentar a divulgagdo da investigagdo desenvolvida

ED2.2: Apoio a Inovacdo e Empreendedorismo
002.2.1: Promover a inovagdo e empreendedorismo

OE3: Ser uma comunidade
aberta e internacional

ED3.1: Fortalecimento da interculturalidade e internacionalizacdo
003.1.1: Aumentar o nimero de estudantes estrangeiros
003.1.2: Participar em projetos internacionais
ED3.2: Estabelecimento de parcerias e aliancas
003.2.1: Aumentar a identidade e notoriedade
003.2.2: Promover a ligagdo e desenvolvimento de atividades com instituigdes
e organizagdes
ED3.3: Estimulo a oferta de servicos especializados
003.3.1: Aumentar a prestagdo de servigos ao exterior

OE4: Ter uma organizagao
inclusiva e sustentavel

ED4.1: Governacdo
004.1.1: Garantir um sistema de informacgdo que suporte a tomada de decisdo
e promova uma comunicagdo interna e externa eficaz

EDA4.2: Promocdo do desenvolvimento e bem-estar dos recursos humanos
004.2.1: Promover o incremento de competéncias que possibilite o
crescimento profissional e pessoal do corpo ndo docente
004.2.2: Abertura de concursos para o pessoal docente

EDA4.3: Otimizacdo da utilizacdo dos recursos fisicos e financeiros
004.3.1: Realizagdo de obras nas instalagdes

Tabela Il - Metas a alcangar nos objetivos operacionais associados ao objetivo estratégico OE1

Objetivos operacionais

Metas a alcangar

001.1.1: Aumentar o nimero de estudantes  Aumentar em 5% o numero total de estudantes inscritos

inscritos

001.1.2: Alargar a oferta formativa dos Disponibilizar 1 CTeSP fora das instalagGes do Barreiro

CTeSP para a zona de Lisboa ou Alentejo

001.1.3: Promover a dupla certificagdo de Disponibilizar 1 curso de licenciatura ou mestrado com dupla

cursos titulagdo

001.2.1: Melhorar o sucesso académico Diminuir o nimero de retengdes no 1.2 ano curricular dos cursos
de licenciatura e CTeSP

001.2.2: Prevenir o abandono escolar Diminuir em 2,5% a taxa de abandono escolar nos estudantes no
1.2 ano curricular de todos os cursos

001.2.3: Investir em equipamentos que Aumentar a verba para aquisicdo de equipamentos laboratoriais

permitam desenvolver metodologias ativas em 100%

de aprendizagem e um ensino experimental
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Tabela Ill - Metas a alcangar nos objetivos operacionais associados ao objetivo estratégico OE2

Objetivos operacionais Metas a alcangar

002.1.1: Promover a criagdo de um centro  Propor a criagdo de 1 centro de investigagdo IPS

de investigagdo multidisciplinar

002.1.2: Promover a participagdo do corpo . Aumentar em 10% o numero de docentes que participam em

docente e estudantes em projetos de projetos

investigac¢do cientifica e desenvolvimento ii. Envolver estudantes em projetos

tecnologico baseadas na pratica

002.1.3: Aumentar a divulgagdo da . Realizar 2 sessOes de divulgagdo da investigacdo desenvolvida

investigacdo desenvolvida pelos docentes

i. Criagcdo de um espaco no portal sobre projetos e publicagdes
cientificas, com a informacgdo atualizada

002.2.1: Promover a inovagdo e Aumentar as ideias de negdcio incubadas no Pélo do Barreiro da

empreendedorismo IPStartUp

Tabela IV — Metas a alcangar nos objetivos operacionais associados ao objetivo estratégico OE3

Objetivos operacionais Metas a alcangar

003.1.1: Aumentar o nimero de Aumentar em 5% o numero de estudantes estrangeiros
estudantes estrangeiros

003.1.2: Participar em projetos Apresentar a candidatura a 1 projeto de ambito internacional
internacionais

003.2.1: Aumentar a identidade e i. Implementar o novo portal

notoriedade ii. Aumentar em 10% os indicadores associados a referéncias na

imprensa (escrita, digital e televisdo)
iii. Incrementar os indicadores associados com as redes sociais
003.2.2: Promover a ligagdo e Desenvolver ou apoiar, pelo menos, 10 agdes que promovam a
desenvolvimento de atividades com divulgagdo das formagbes
instituicdes e organizagdes
003.3.1: Aumentar a prestagdo de servicos ~Aumentar em 20% as receitas cobradas provenientes da prestagdo
ao exterior de servigos especializados

Tabela V — Metas a alcancgar nos objetivos operacionais associados ao objetivo estratégico OE4

Objetivos operacionais Metas a alcangar

004.1.1: Garantir um sistema de i. Proporcionar todas as condigdes para a transicdo do sistema de
informagédo que suporte a tomada de informagdo

decisdo e promova uma comunicagao ii. Disponibilizagdo de toda a informacgdo de conteudos para o novo
interna e externa eficaz portal

004.2.1: Promover o incremento de Garantir a participagdo de 85% dos trabalhadores ndo docentes em
competéncias que possibilite o ac¢oes de formagdo

crescimento profissional e pessoal do
corpo nado docente

004.2.2: Abertura de concursos para o Propor a abertura de concurso para 1 professor coordenador e 1
pessoal docente professor adjunto

004.3.1: Realizagdo de obras nas Iniciar as obras nas instalagdes

instalagGes

2. Grau de execugdao das atividades

2.1. Ter um ensino e aprendizagem de qualidade reconhecida

A Tabela VI mostra os resultados obtidos no que concerne as metas referentes ao objetivo

estratégico OE1.
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Tabela VI — Resultados associados a cada objetivo operacional definidos no objetivo estratégico OE1

Objetivo

R Meta Resultado Justificacdo do desvio
operacional

o "
001.1.1 Aumentar em 5% o nimero Aumentou 21,0%
total de estudantes inscritos
Disponibilizado o
CTeSP em TLQB em

Sines

Disponibilizar 1 CTeSP fora das

001.1.2 instalagdes do Barreiro

Desenvolvidos contactos, visitas e
reunides com duas instituicdes de
ensino superior brasileiras, ndo tendo
sido ainda possivel estabelecer a
parceria para disponibilizagdo de um
curso em dupla titulagdo.

Disponibilizar 1 curso de
001.1.3 licenciatura ou mestrado com N&o concretizado
dupla titulagdo

Diminuir o nimero de
retencGes no 12 ano curricular
dos cursos de licenciatura e
CTeSP
Diminuir em 2,5% a taxa de
001.2.2 abandono escolar no§ Diminuiu 9,5%

estudantes no 12 ano curricular
de todos os cursos
Aumentar a verba para
001.2.3 aquisicdo de equipamentos Aumentou 398,7%
laboratoriais em 100%

001.2.1 Diminuiu 9 retengdes

Pela andlise da Tabela VI é possivel constatar que cinco das seis metas tracadas foram concretizadas.

Aumentar o nimero de estudantes inscritos (001.1.1)

No ano letivo 2017/2018, a ESTBarreiro/IPS admitiu novos estudantes nos seguintes cursos:
Mestrado em Engenharia Civil (MEC); Mestrado em Engenharia Bioldgica e Quimica (MEBQ);
Licenciatura em Bioinformatica (LBI); Licenciatura em Biotecnologia (LBT); Licenciatura em
Engenharia Civil (LEC), regimes diurno e noturno; Licenciatura em Tecnologias do Petrdleo (LTP);
Técnico Superior Profissional em Reabilitagdo Energética e Conservagdo de Edificios (RECE); e Técnico
Superior Profissional em Tecnologias de Laboratério Quimico e Bioldgico (TLQB), regimes diurno e
pés-laboral. O curso de Técnico Superior Profissional em TLQB, no regime pos-laboral, é um curso a

funcionar em Sines, nas instalagdes da ETLA.

Ainda no ano letivo de 2017/2018, a ESTBarreiro/IPS disponibilizou vagas nos cursos de Mestrado
em Conservac¢do e Reabilitagdo do Edificado (MCRE), sendo que ndo foram reunidas as condicGes
minimas para receber novos estudantes nesta formacdo, tendo, no entanto, sido garantido o
funcionamento do curso no periodo indicado. Também foram disponibilizadas vagas nos cursos de
Técnico Superior Profissional em Condugdo e Acompanhamento de Obra (CAQ) e de Técnico Superior
Profissional em Topografia e Sistemas de Informagdo Geografica (TSIG), sendo que nio foram

reunidas as condi¢Ges minimas para colocar em funcionamento as referidas formagées.
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Também de referir que no ano letivo 2017/2018 n3o foram disponibilizadas vagas no curso de
Licenciatura em Engenharia Quimica (LEQ) e de Licenciatura em Gestdo da Construgdo (LGC), regimes
diurno e noturno, tendo, no entanto, sido garantido o funcionamento dos cursos no periodo

indicado.

A Tabela VIl mostra o nimero de estudantes inscritos na ESTBarreiro/IPS por curso e por tipologia de
formacao nos anos letivos 2016/2017 e 2017/2018. Os dados apresentados foram obtidos no més de

maio de 2018.

Tabela VIl — Numero de estudantes inscritos na ESTBarreiro/IPS por curso e por tipologia de formacgdo

f:r:::; ;’:r tipologia de 2016/2017 2017/2018 Variagdo
MCRE 13 8 -38,5%
MEBQ 12 29 +141,7%
MEC 25 32 +28,0%
Mestrado 50 (11,3%) 69 (12,9%) +38,0%
LBI 10 31 +210,0%
LBT 148 170 +14,9%
LEC (diurno e noturno) 134 119 -11,2%
LEQ 19 12 -36,8%
LGC (diurno e noturno) 6 3 -50,0%
LTP 24 43 +79,2%
Licenciatura 341 (77,0%) 378 (70,5%) +10,9%
CTesP em RECE 11 14 +27,3%
CTeSP em TLQB (Barreiro) 41 51 +24,4%
CTeSP em TLBQ (Sines) - 24 -
CTeSP 52 (11,7%) 89 (16,6%) +71,2%
Total 443 (100,0%) 536 (100,0%) +21,0%

Fonte: Divisdo Académica/IPS, dados obtidos em maio de 2018.

Pela andlise da Tabela VIl é possivel constatar que o nimero total de estudantes inscritos aumentou
21,0% do ano letivo 2016/2017 para o ano letivo 2017/2018. O aumento do nimero de estudantes
foi verificado em todas as tipologias de formacgdo, sendo que o nimero de estudantes inscritos nos
cursos de mestrado aumentou 38,0%, nos cursos de licenciatura aumentou 10,9% e nos CTeSP
aumentou 71,2%. Também é possivel constatar que no periodo referido o nimero de estudantes
inscritos nos CTeSP, sem considerar os estudantes inscritos no curso a funcionar em Sines, nas

instalagOes da ETLA, aumentou 25,0%.

A Tabela VIIIl mostra o nimero de estudantes matriculados (primeira vez) na ESTBarreiro/IPS por
curso e por tipologia de formagdo nos anos letivos 2016/2017 e 2017/2018. Os dados apresentados

foram obtidos no més de maio de 2018.
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Tabela VIIl - Nimero de estudantes matriculados na ESTBarreiro/IPS por curso e por tipologia de formagio

Cursos por tipologia de 2016/2017 2017/2018 Variagdo
formagdo

MCRE 6 - -
MEBQ 12 19 +58,3%
MEC - 13 -
Mestrado 18 (13,8%) 32 (14,5%) +77,8%
LBI 10 23 +130,0%
LBT 53 57 +7,5%
LEC (diurno e noturno) 17 21 +23,5%
LTP 7 23 +228,6%
Licenciatura 87 (66,9%) 124 (56,4%) +42,5%
CTesP em RECE 6 9 +50,0%
CTeSP em TLQB (Barreiro) 19 31 +63,2%
CTeSP em TLBQ (Sines) - 24 -
CTeSP 25 (19,2%) 64 (29,1%) +156,0%
Total 130 (100,0%) 220 (100,0%) +69,2%

Fonte: Sistema de Informagdo da ESTBarreiro/IPS, dados obtidos em maio de 2018.

Pela andlise da Tabela VIII é possivel constatar que o numero total de estudantes matriculados
aumentou 69,2% do ano letivo 2016/2017 para o ano letivo 2017/2018. O aumento do nimero de
estudantes matriculados foi verificado em todas as tipologias de formacao, sendo que nos cursos de
mestrado aumentou 77,8%, nos cursos de licenciatura aumentou 42,5% e nos CTeSP aumentou
156,0%. Também é possivel constatar que no periodo referido o nimero de estudantes matriculados
nos CTeSP, sem considerar os estudantes matriculados no curso a funcionar em Sines, nas instala¢gdes

da ETLA, aumentou 60,0%.

Alargar a oferta formativa dos CTeSP para a zona de Lisboa ou Alentejo (001.1.2)

No dmbito da Estratégia de Desenvolvimento de dinamizagdo, consolidagdo e adequacgdo da oferta
formativa, estabeleceu-se como meta o alargamento da oferta formativa dos CTeSP para a zona de
Lisboa ou Alentejo. Esta meta foi concretizada com a abertura de um CTeSP em Tecnologias de
Laboratério Quimico e Bioldgico a funcionar em Sines, nas instalagdes da ETLA, contando neste

primeiro ano com 24 matriculas.

Durante o ano de 2017 foi também desencadeado o procedimento de contacto com entidades de
acolhimento de estudantes para formagdo em contexto de trabalho, com o objetivo de disponibilizar
o CTeSP em RECE em Lisboa, nas instalacdes do Centro de Formacdo Profissional da Industria

Eletrdnica, Energia, TelecomunicacBes e Tecnologias da Informacdo (CINEL).
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Promover a dupla certificacdo de cursos (001.1.3)

No ambito da promoc¢do da dupla certificagdo de cursos foram realizados contactos com duas
instituices de ensino superior brasileiras, a Universidade Tecnoldgica Federal do Parana (UTFP) e a
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). A UTFP é uma instituicdo de ensino superior publica
localizada em Curitiba, no estado do Parana e a UFSM é uma instituicdo de ensino superior publica
localizada em Santa Maria, no estado do Rio Grande do Sul. Ambas as instituicdes disponibilizam

formacgdes nas areas de Engenharia Civil e Engenharia Quimica e Bioldgica.

As instituicdes enviaram comitivas para visitar as instalagdes da ESTBarreiro/IPS, tendo sido essas
visitas aproveitadas para analisar possibilidades de colaboragdo, nomeadamente o desenvolvimento
de parcerias para a dupla titulacdo de cursos. Também uma docente da ESTBarreiro/IPS visitou as
instalacGes da UFSM. Apesar das conversagdes ainda ndo foi possivel concretizar uma parceria para

disponibilizar um curso de licenciatura ou mestrado em dupla titulagdo.

Melhorar o sucesso académico (001.2.1)

A Tabela IX mostra o nimero de reteng¢des no primeiro ano curricular dos cursos de licenciatura e
TeSP na ESTBarreiro/IPS nos anos letivos 2015/2016 e 2016/2017. O nimero de retenc¢des foi obtido
através da identificagdo dos estudantes com inscricgdo no mesmo ano curricular, em relagdo a

inscricdo no ano letivo seguinte.

Tabela IX — Evolugao do nimero de retengdes no primeiro ano curricular dos cursos de licenciatura e TeSP

fc;:rr:;g:r tipologia de 2015/2016 2016/2017 Variagio
LBI - 0 -
LBT 8 -1
LEC (diurno e noturno) 6 5 -1
LEQ 0 -

LGC (diurno e noturno) 0 -

LTP 9 5 -4
Licenciatura 23 17 -6
CTesP em RECE 2 1 -1
CTeSP em TLQB (Barreiro) 4 2 -2
CTeSP 6 3 -3
Total 29 20 -9

Pela andlise da Tabela IX é possivel constatar que o nimero de reteng¢des no primeiro ano curricular
dos cursos de licenciatura e TeSP diminuiu do ano letivo 2015/2016 para o ano letivo 2016/2017. O

total de reten¢des em 2016/2017 foi de vinte, no conjunto dos cursos de licenciatura e TeSP, o que
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significou uma reducdo de nove estudantes retidos, em relagdo ao ano letivo de 2015/2016. A
diminuicdo do niumero de retengdes no primeiro ano curricular foi verificada em ambas as tipologias
de formacdo, sendo que nos cursos de licenciatura diminuiu em seis retencdes e de TeSP diminuiu

em trés retengoes.

Prevenir o abandono escolar (001.2.2)

A Tabela X mostra a evolugdo da taxa de abandono dos estudantes no primeiro ano curricular nos
cursos da ESTBarreiro/IPS nos anos letivos 2015/2016 e 2016/2017. A taxa de abandono dos
estudantes no primeiro ano curricular foi medida através do racio entre o nimero total de abandonos
em determinado ano letivo e o niUmero de estudantes inscritos no primeiro ano curricular nesse
mesmo ano letivo ([NUmero Total de Abandonos]/[Estudantes Inscritos no primeiro ano curricular
n/n+1]). O nimero total de abandonos num determinado ano letivo foi quantificado pelo nimero de
estudantes ndo inscritos no curso no ano letivo seguinte. Apesar de n3do ser possivel avaliar a
evolugdo da taxa de abandono nos cursos sem estudantes inscritos no primeiro ano curricular num
dos anos letivos analisados, para esses cursos (MEBQ, MEC, LBI, LEQ e LGC) é apresentada a taxa de

abandono no ano letivo com estudantes inscritos no primeiro ano curricular.

Pela analise da Tabela X é possivel constatar que a taxa de abandono dos estudantes do primeiro ano
curricular de todos os cursos diminuiu de 28,8% no ano letivo 2015/2016 para 19,3% no ano letivo
2016/2017. A diminui¢cdo da taxa de abandono dos estudantes do primeiro ano curricular foi
verificada nos cursos de licenciatura, de 30,4% no ano letivo 2015/2016 para 16,7% no ano letivo
2016/2017, e nos CTeSP, de 34,1% no ano letivo 2015/2016 para 30,0% no ano letivo 2016/2017.
Nos cursos de mestrado a taxa de abandono dos estudantes do primeiro ano curricular aumentou de

5,3% no ano letivo 2015/2016 para 16,7% no ano letivo 2016/2017.
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Tabela X — Evolugado da taxa de abandono dos estudantes no primeiro ano curricular por curso e por

tipologia de formagao

Cursos por tipologia de i
porfipolog 2015/2016 2016/2017 Variagdo
formagao
0,0% 28,6% o
)2 (Aband/Insc: 0/1) (Aband/Insc: 2/7) T3
9,1%
MEBQ ) (Aband/Insc: 1/11) )
5,6%
e (Aband/Insc: 1/18) ) )
5,3% 16,7% .
Mestrado (Aband/Insc: 1/19) (Aband/Insc: 3/18) +11,4%
20,0%
_ ) (Aband/Insc: 2/10)
19,4% 11,9% o
LBT (Aband/Insc: 14/72) (Aband/Insc: 7/59) 7/6%
: 50,0% 23,5% .
=5 (Chrmme 6 meisrins) (Aband/Insc: 21/42) (Aband/Insc: 4/17) 26,5%
100,0%
LEQ ! - -
(Aband/Insc: 1/1)
. 100,0%
LGC (diurno e noturno) (Aband/Insc: 2/2) - -
19,0% 25,0% o
LTp (Aband/Insc: 4/21) (Aband/Insc: 4/16) +6,0%
N 30,4% 16,7% .
CLE L (Aband/Insc: 42/138) (Aband/Insc: 17/102) s
50,0% 57,1% .
CTesP em RECE (Aband/Insc: 5/10) (Aband/Insc: 4/7) *7.1%
_ 29,0% 21,7% .
(s ? i WG e i) (Aband/Insc: 9/31) (Aband/Insc: 5/23) 053
34,1% 30,0% .
G (Aband/Insc: 14/41) (Aband/Insc: 9/30) w5
28,8% 19,3% o
Total (Aband/Insc: 57/198) (Aband/Insc: 29/150) 9,5%

Investir em equipamentos que permitam desenvolver metodologias ativas de aprendizagem e um

ensino experimental (001.2.3)

Com este objetivo operacional em vista estabeleceu-se a meta para 2017 de aumentar a verba para
aquisicdo de equipamentos laboratoriais em 100%. Em 2016 foram investidos um total de 19.065,00€
em equipamentos laboratoriais, sendo que desses, 4.065,00€ foram financiados pelo orgamento da
ESTBarreiro/IPS e 15.000,00€ foram financiados pelo or¢camento dos servigos centrais. Em 2017
foram investidos um total de 95.075,62€ em equipamentos laboratoriais, sendo que desses,
7.204,11€ foram financiados pelo orcamento da ESTBarreiro/IPS e 87.871,51€ foram financiados pelo
orcamento dos servigos centrais. Entre os anos de 2016 e 2017 houve um aumento de 398,7% na

verba para a aquisi¢do de equipamentos laboratoriais.
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2.2. Ser um centro promotor de conhecimento e inovagao

A Tabela XI mostra os resultados obtidos no que concerne as metas referentes ao objetivo estratégico

OE2 (Ser um centro promotor de conhecimento e inovagdo).

Tabela XI — Resultados associados a cada objetivo operacional definidos no objetivo estratégico OE2

ObJEt_'vo Meta Resultado Justificacdo do desvio
operacional
002.1.1 Propor a criagdo de 1 centro de | Proposto a criagdo do
investigagao IPS ClQuiBio-IPS
Aumentar em 10% o numero
002.1.2i de docentes que participam em Aumentou
projetos
Néo foi possivel enquadrar a
participagdo de estudantes no Unico
002.1.2ii Envolver esfcudantes em N3o concretizado p‘rojeto des«fnvglvido em ’2(.)17 devido
projetos as competéncias necessarias para o
desenvolvimento das atividades
associadas.

Realizar 2 sessGes de
002.1.3i divulgagdo da investigagdo Ndo concretizado N3o foi possivel organizar as sessGes.
desenvolvida pelos docentes
Criagdo de um espago no portal
sobre projetos e publicagdes

002.1.3ii N . - Concretizado
cientificas, com a informagao
atualizada
Aumentar as ideias de negécio O objetivo apenas foi concretizado em
002.2.1 incubadas no Pdlo do Barreiro N&o concretizado

da IPStartUp fevereiro de 2018.

Pela andlise da Tabela XI é possivel constatar que trés das seis metas tracadas foram concretizadas.

Promover a criacdo de um centro de investigacdo multidisciplinar (002.1.1)

No desencadear dos procedimentos para a criagdo de centros de investiga¢do do IPS, foi possivel, em
maio de 2017, apresentar a proposta de criagdo do ClQuiBio-IPS. O centro pretende ter uma atuagao
multidisciplinar e carater inovador para a investigagdo fundamental e aplicada no dominio das
Ciéncias Quimicas e Bioldgicas, tendo como linhas de atuagdo as areas da tecnologia agroalimentar,
dos processos quimicos, bioldgicos e eletroquimicos, das células de combustivel,
supercondensadores e baterias, da avaliagdo, monitorizacdo e protecdo de ecossistemas e da

reducdo, gestdo, tratamento e valorizacdo de residuos.

Ainda no decorrer de 2017 comegaram os trabalhos com vista a propor a criagdo de um centro de
investigacdo multidisciplinar com possibilidade de atuacdo nas areas da construcdo e reabilitacao,
das estruturas e geotecnia, da gestdo e logistica, da hidraulica, ambiente e territério, da matemitica,

dos sistemas de informacdo e informdtica e da automacao, robdtica e controlo.

11
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Promover a participacdo do corpo docente e estudantes em projetos de investigacdo cientifica e

desenvolvimento tecnoldgico baseadas na pratica (002.1.2)

O objetivo operacional em questdo constitui-se em duas metas, por um lado o aumento de 10% de

numero de docentes que participam em projetos, por outro envolver estudantes em projetos.

No ano de 2017 a ESTBarreiro/IPS, através do professor Nelson Carrigo, participou no Projeto AGIR,
Sistema de Avaliagdo da Eficiéncia do Uso da aGua e da Energla em Aproveitamentos HidroagRicolas.
Projeto cofinanciado pelo Instituto de Financiamento de Agricultura e Pescas ao abrigo do Programa
de Desenvolvimento Regional 2020, com a referéncia PDR2020-1.0.1-FEADER-031874. Este projeto

ndo contou a participagao de estudantes.

No ano de 2016, o corpo docente e estudantes da ESTBarreiro/IPS ndo participaram em projetos de

investigacdo cientifica e desenvolvimento tecnolédgico baseadas na pratica.

Aumentar a divulgacdo da investigacdo cientifica (002.1.3)

O objetivo operacional em questdao compde-se em duas metas, por um lado a realizagao de duas
sessOes de divulgacdo dainvestigacdo desenvolvida pelos docentes, por outro a criagdo de um espacgo
no portal sobre projetos e publica¢cdes cientificas, com a informacdo atualizada. Muito embora a
primeira meta ndo tenha sido alcangada, ndo tendo ocorrido qualquer sessdo de divulgacdo, a

segunda meta foi concretizada em abril, quando foi apresentado o novo Portal da ESTBarreiro/IPS.

O novo Portal inclui um separador denominado ID & Empresas, o qual se desdobra em seis
subseparadores, dedicados a “Competéncias e Servigos”, “Centros de Investigacdo”, “Projetos de
Investigacdo”, “Publica¢gdes Cientificas”, “Parcerias e Protocolos” e “Empregabilidade”. No
subseparador “Projetos de Investigacdo”, estdo elencados todos os projetos desenvolvidos por
investigadores associados a ESTBarreiro/IPS, e no subseparador “Publica¢des Cientificas”, constam
todas as publicacdes cientificas referentes a docentes da ESTBarreiro/IPS, permitindo-se a pesquisa

por nome de investigador.

Promover a inovacdo e empreendedorismo (002.2.1)

A meta estabelecida para este objetivo operacional era o aumento das ideias de negécio incubadas
no Pélo do Barreiro da IPStartUp, o que ndo veio a concretizar-se na medida em que se manteve o
numero de ideias incubadas. Nos anos de 2016 e 2017 esteve incubada a ideia de negdcio ENCOR,

gue passou a empresa, com a designacdo ECORBIS, da responsabilidade de dois estudantes da

12



RELATORIO DE ATIVIDADES DA ESTBARREIRO/IPS | 2017

ESTBarreiro/IPS. De salientar que em fevereiro de 2018 foi incubada a ideia de negédcio Vimel, tendo

como responsaveis um estudante da ESTBarreiro/IPS e um estudante da ESTSetubal/IPS.

2.3 Ser uma comunidade aberta e internacional

A Tabela XIl mostra os resultados obtidos no que concerne as metas referentes ao objetivo

estratégico OE3 (Ser uma comunidade aberta e internacional).

Tabela XIl - Resultados associados a cada objetivo operacional definidos no objetivo estratégico OE3

Objetivo I .
) . Meta Resultado Justificagdo para o desvio
operacional
Aumentar em 5% o nimero de
003.1.1 ? _ Aumentou 59,3%
estudantes estrangeiros
. N&o foram reunidas todas as
Apresentar a candidaturaa 1 ~ . - =
003.1.2 ] A . N3do concretizado condigdes para apresentagdo de
projeto de ambito internacional .
candidatura.
003.2.1i Implementar o novo portal Concretizado
Aumentar em 10% os Ndo existe controlo nas
" indicadores associados a L escolhas editoriais e a monitorizagdo
003.2.1ii . . Diminuiu 35% . ¢
referéncias na imprensa dos indicadores por parte IPS deve ser
(escrita, digital e televisdo) reformulada.
Incrementar os indicadores
003.2.1iii . . Concretizado
associados com as redes sociais
Desenvolver ou apoiar, pelo
menos, 10 a¢des que .
003.2.2 . ¢ q~ Concretizado
promovam a divulgacdo das
formagdes
Aumentar em 20% as receitas
cobradas provenientes da
003.3.1 : ) Aumentou 70,9%
prestagdo de servigos
especializados

7

Pela andlise da Tabela XIl é possivel constatar que quatro das seis metas tracadas foram

concretizadas.

Aumentar o numero de estudantes estrangeiros (003.1.1)

A Tabela XlII apresenta a evolu¢do do nimero de estudantes estrangeiros na ESTBarreiro/IPS nos
anos letivos 2016/2017 e 2017/2018. O numero de estudantes estrangeiros (Tot) esta dividido na
parcela de estudantes incoming em mobilidade internacional (In) e em estudantes com o estatuto de

Estudante Internacional (El).

13
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Tabela XIIl - Evolugao do nimero de estudantes estrangeiros

Cursos por tipologia 2016/2017 2017/2018 Variagio
de formacao In El Tot In El Tot

MCRE 2 1 3 0 1 1 -66,7%
MEBQ 0 0 0 0 0 0 -
MEC 5 0 5 1 2 3 -40,0%
Mestrado 7 1 8 1 3 4 -50,0%
LBI 0 0 0 0 0 0 -
LBT 1 6 7 1 5 6 -14,3%
LEC (diurno e noturno) 2 5 7 3 10 13 +85,7%
LTP 0 5 5 1 19 20 +300,0%
Licenciatura 3 16 19 5 34 39 +105,3%
Total 10 17 27 6 37 43 +59,3%

Pela andlise da Tabela XIII é possivel constatar que o nimero de estudantes estrangeiros aumentou
59,3% do ano letivo 2016/2017 para o ano letivo 2017/2018. O aumento do nimero de estudantes
estrangeiros foi verificado nos cursos de licenciatura, de 19 no ano letivo 2016/2017 para 39 no ano
letivo 2017/2018. Nos cursos de mestrado o nimero de estudantes estrangeiros diminuiu de 8 para

4, do ano letivo 2016/2017 para o ano letivo 2017/2018.

Participar em projetos internacionais (003.1.2)

A ESTBarreiro/IPS planeou apresentar um projeto no ambito da acdo KA2 (Key Action 2: Cooperation
for innovation and the exchange of good practices) do programa Erasmus+ na area da resiliéncia da
sociedade a catastrofes naturais. Apesar da programacdo e do inicio de contactos com institui¢cGes

de ensino secundario locais, ndo foi possivel concretizar a candidatura.

Aumentar a identidade e notoriedade (003.2.1)

O objetivo operacional em questdo compde-se por trés metas, por um lado implementar o novo
portal, por outro aumentar em 10% os indicadores associados a referéncias na imprensa (escrita,

digital e televisdo) e por fim, incrementar os indicadores associados com as redes sociais.

Se a primeira meta foi atingida quando, em abril de 2017, foi apresentado e colocado em pleno
funcionamento o novo Portal. A segunda meta ndo foi alcanc¢ada, verificando-se uma redugdo de 35%
das referéncias na imprensa a ESTBarreiro/IPS de 2016 para 2017, passando de 248 referéncias na

imprensa (escrita, digital e televisdo) em 2016 para 160 referéncias em 2017.

No que diz respeito aos indicadores associados as redes sociais importa referir que as redes utilizadas

pela comunicagdo da ESTBarreiro/IPS sdo o Facebook e o LinkedIn, tendo-se optado pela avaliacdo
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dos indicadores seguidores, impressoes, cliques e posts, na medida em que transmitem, por um lado,
a incidéncia da utilizacdo por parte da Escola, analisando os posts, e, por outro, permitem perceber
o alcance da visibilidade da ESTBarreiro/IPS, em termos do interesse pontual que suscita aos
utilizadores, através das impressdes e dos cliques, e em termos da sua eficacia na criagdo de interesse

permanente, através do numero de seguidores.

ATabela XIV mostra a evolucdo dos indicadores associados as redes sociais Facebook e LinkedIn entre

os anos de 2016 e 2017.

Tabela XIV — Evolugdo dos indicadores associados as redes sociais

Tipologia Facebook LinkedIn*
2016 2017 % 2016 2017 %
Impressdes 232552 615960 +164,9% 9298 9393 +1,0%
Cliques 36182 213044 +488,8% 51 161 +215,7%
PSS 131 138 +5,3% 10 34 +240,0%
Seguidores 3503 3736 +6,7% 1096 1149 +4,8%

Pela analise da Tabela XIV é possivel verificar um incremento dos indicadores impressdes, cliques,
posts e seguidores, em ambas as redes sociais. A salientar o aumento significativo verificado nas
impressdes e cliques na rede social do Facebook e verificado nos cliques e posts na rede social da

LinkedIn.

As Figuras 1 e 2 mostram a evolugdo mensal dos indicadores associados as redes sociais durante o
ano de 2017. A Figura 1 mostra a evolugao para a rede social Facebook e a Figura 2 mostra a evolugao

para a rede social Linkedin.

Pela andlise da Figura 1 é possivel verificar que tanto o niumero de posts como o contetdo dos
mesmos tém influéncia no trafego gerado no Facebook. De facto, constata-se que no més de
fevereiro as quatro publicagGes geraram o numero mais elevado de cliques de todo o ano, 70.094,
significando uma maior reagdo, e o terceiro maior nimero de impressées, 80.269. Daqui interpreta-
se que, ndo obstante o seu reduzido numero, o conteddo destes posts gerou muita reacdo,
aumentando consideravelmente o trafego de engajamento nesta rede social. Quando percebemos
que estas quatro publicagdes se referiram aos videos dos cursos, compreende-se o impacto que

tiveram na comunidade e refor¢cam-se as conclusdes anteriores.

! Visto que, para 2016, os dados associados a rede social LinkedIn, no referente as impressdes, aos cliques e aos posts sé estavam
disponiveis a partir de julho, optou-se por para o ano de 2017 considerar o mesmo intervalo de tempo, por forma a ter uma perspetiva
evolutiva real.
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Figura 1 - Indicadores mensais associados a rede social Facebook no ano de 20172
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Numa perspetiva inversa, o numero de publicagdes parece influir no nimero de visualizagcdes
(impressdes) mas ndo necessariamente no engajamento do usuario. Veja-se o caso de outubro em
que vinte e trés posts resultaram em 90.248 impressdes, mas apenas em 1.683 cliques. Poderd por
isso pensar-se que as publicagdes aumentam as visualizagdes, mas sem conteldo que suscite real

interesse ao usuario, o engajamento é pouco sentido.

Figura 2 - Indicadores mensais associados a rede social LinkedIn no ano de 20173
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No que concerne a rede social LinkedIn, a analise da Figura 2 clarifica que o nimero de publicacdes
ndo influencia diretamente o trafego da rede, basta para isso analisar o més de fevereiro altura em
gue os cinco posts, acima da média anual (quatro) ndo geram qualquer clique e resultam em apenas
209 impressdes. No reverso, ao olhar-se para o més de mar¢o, uma publicagdo gerou o segundo

maior engajamento do ano, com 51 cliques, e o0 maior nimero de visualiza¢des (4439).

2 Para a apresentacdo gréfica dos resultados dos indicadores Impressées e Cliques do Facebook, referenciou-se a unidade de milhar. Os
posts foram considerados a unidade.

3 paraa apresentagdo grafica dos resultados do indicador ImpressGes do Linkedin, referenciou-se a unidade de milhar. Para os resultados
do indicador Cliques do LinkedIn, referenciou-se a unidade de centena. Os posts foram considerados a unidade.
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Com base no apurado, parece incontorndvel que o conteudo é o fator mais determinante para a
constituicdo de trafego social. Resta, pois, analisar os contelddos que mais geram trafego e verificar

se os mesmo estdo alinhados com as inteng¢des e objetivos da ESTBarreiro/IPS.

Para além destas redes sociais, a presenca online da ESTBarreiro/IPS fez-se, também, sentir com o
site institucional. Em abril de 2017 foi apresentado e colocado em pleno funcionamento o novo portal
da ESTBarreiro/IPS. Inserido no ambito dos objetivos definidos no Plano Estratégico de
Desenvolvimento do IPS (2016-2018), contribuindo para reforcar a identidade e notoriedade da
instituicdo, o novo Portal apresentou-se com uma organizagao simples, permitindo um facil acesso a
informacdo e assumindo-se como um canal de comunicacdo entre e para a comunidade da

ESTBarreiro/IPS.

Tratando-se, 0 ano de 2017, do primeiro ano de funcionamento do novo portal, os dados disponiveis
devem ser analisados com cautela. A Tabela XV mostra a evolugdo dos indicadores associados a este,
entre abril e dezembro de 2017. A informacdo esta agrupada em dois periodos, de abril a agosto,
correspondendo ao final do ano letivo 2016/2017, e de setembro a dezembro, correspondendo ao

inicio do ano letivo 2017/2018.

Tabela XV — Evolugédo dos indicadores associados ao novo portal da ESTBarreiro/IPS

Periodo em 2017
Indicador

Abril a agosto Setembro a dezembro %
Sessdes 47 787 53029 +10,9%
Usuarios 15111 13 145 -13,0%
Visualizagdes de pagina 124 587 132 259 +6,1%
Paginas por sessdo 2,61 2,61 =
% de novas sessoes 29,15% 21,83 -7,3%
Duragdo média de sessdo 00:02:28 00:02:42 +9,5%
Returning visitor 70,8% 78,1% +7,3%
New visitor 29,2% 21,9% -7,3%

N3o obstante a fragilidade de qualquer conclusdo que se queira retirar dos dados apresentados na
Tabela XV, é possivel elaborar um pequeno ensaio de analise. Tendo como objetivo primeiro que a
utilizagdo do portal fosse feita em termos de facilidade de acesso a informacgdo pratica e de rapida
consulta, os dados observados na Tabela XV apontam para eficiéncia do portal do ESTBarreiro/IPS e,
portanto, para a concretizagdo da intengdo central. De facto, os resultados “Paginas por sessdo” e
“Duragdo média de sessdo” ndo sd se mostram consistentes como apontam para uma utilizagdo

rapida e eficiente do conteldo do portal.
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Por outro lado, os dados obtidos para o Returning Visitor e o New Visitor sdo, em termos de evolu¢ao
anual, o esperado, na medida em que acompanham a evolu¢do do ano letivo. De abril a agosto com
as candidaturas em curso, os novos visitantes sdo em maior nimero e os visitantes que voltam a
visitar em menor, invertendo-se a situagao quando o ano letivo inicia e os inscritos estabilizam, os

utilizadores do portal passam a ser os visitantes habituais.

Promover a ligacdo e desenvolvimento de atividades com instituicdes e organizacdes (003.2.2)

Dentro deste objetivo operacional estabeleceu-se a meta de desenvolver ou apoiar, pelo menos, 10
acdes que promovam a divulgacdo das formagdes. Esta meta foi atingida, registando-se treze
presencas da ESTBarreiro/IPS em agbes de divulgacdo, quer em escolas secundarias e profissionais,
guer em eventos, como sejam a Semana das Ciéncias na Escola Secundaria do Bocage, o Dia da
Ciéncia na Escola Secundaria D. Manuel Martins, o Dia da Ciéncia na Escola Secundaria André

Gouveia, XVI Feira Pedagdgica do Barreiro e Mostra de Educacao, Formacdo e Emprego de Sines.

Aumentar a prestacdo de servicos ao exterior (003.3.1)

Com o intuito de aumentar a presta¢do de servigo ao exterior, fortalecendo a relagdo com a
envolvente, foi estabelecida a meta para 2017 de aumentar em 20% as receitas cobradas
provenientes da prestacdo de servigos especializados. Esta meta foi concretizada tendo sido
largamente ultrapassada, na medida em que em 2016 foram cobrados 3.135,50€ e em 2017 estas

receitas atingiram os 5.359,73€, tendo aumentado 70,9%.

2.4. Ter uma organizagao inclusiva e sustentavel

A Tabela XVI mostra os resultados obtidos no que concerne as metas referentes ao objetivo

estratégico OE4 (Ter uma organizagao inclusiva e sustentavel).

Tabela XVI — Resultados associados a cada objetivo operacional definidos no objetivo estratégico OE4

(continua)
ObJEt.Ivo Meta Resultado Justificagdo para o desvio
operacional
A Diregdo disponibilizou todo o apoio
e colaboragdo para a transi¢do, mas
Proporcionar todas as devido ao excesso de tarefas e
004.1.1i condigdes para a transi¢do do N&o concretizado atividades a que a Divisdo Informatica
sistema de informagdo teve de dar resposta, ndo foi possivel
iniciar a transi¢ao para um novo
sistema de informagdo
Disponibilizagdo de toda a
004.1.1ii informagédo de conteldos para Concretizado
0 novo portal
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Tabela XVI — Resultados associados a cada objetivo operacional definidos no objetivo estratégico OE4

(continuagdo)

Objet.lvo Meta Resultado Justificacdo para o desvio
operacional
Garantir a participagdo de 85% Nao foi possivel enquadrar o
004.2.1 dos trabalhadorfs nao N30 concretizado dese~nvolvimento de agbes de i
docentes em agGes de formagao para 4 trabalhadores ndo
formacgao docentes.
Como no ambito do programa
Propor a abertura de concurso PREVPAP estavam previstas cinco
004.2.2 para 1 professor coordenador e N&o concretizado integracgdes de professores adjuntos,
1 professor adjunto nao foi proposto a abertura de
concurso nesta categoria.
Apenas foi possivel fazer a aquisicao
de servicos de coordenagdo e gestdo
004.3.1 Iniciar as obras nas instalagdes N&o concretizado dos trabalhos de corregdo de
patologias nas instalagées da
ESTBarreiro/IPS.

Analisando a Tabela XVI, verifica-se que das cinco metas definidas, apenas uma foi concretizada. As

razdes da ndo concretizagdo sdo maioritariamente externas a ESTBarreiro/IPS.

Garantir um sistema de informacdo gue suporte a tomada de decisdo e promova uma comunicacdo

interna e externa eficaz (004.1.1)

O objetivo operacional em questdo compde-se em duas metas, por um lado proporcionar todas as
condicBes para a transi¢cdo do sistema de informacdo, por outro disponibilizar toda a informacado de

conteldos para o novo portal.

Apesar de ter sido demonstrada, de varias formas, a necessidade premente de colocar a funcionar
na ESTBarreiro/IPS um sistema de informagdo que responda as necessidades atuais e da Direcdo ter
disponibilizado apoio e colaboragdo para a transi¢do, por condicionantes varias, nomeadamente o
excesso de tarefas e atividades a que a Divisdo Informatica teve de dar resposta durante o periodo
em causa, nao foi possivel iniciar a transi¢do para um novo sistema de informacdo na ESTBarreiro/IPS.
No entanto ficou estabelecido e acordado que o assunto seria tratado com urgéncia durante o ano
de 2018, sendo implementado na ESTBarreiro/IPS uma nova versdo do sistema de informacgdo

SIGARRA.

Toda a informacgdo associada aos conteldos para implementacdio de um novo portal da

ESTBarreiro/IPS foi disponibilizada e o novo portal também foi implementado durante 2017.
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Promover o incremento de competéncias gue possibilite o crescimento profissional e pessoal do

corpo ndo docente (004.2.1)

Sob o ambito da estratégia de desenvolvimento promog¢do do desenvolvimento e bem-estar dos
recursos humanos e dentro da execucdo do objetivo operacional promover o incremento de
competéncias que possibilite o crescimento profissional e pessoal do corpo ndo docente foi definida
a meta, para 2017, de garantir a participacdo de 85% dos trabalhadores ndo docentes em agdes de

formacao.

A Tabela XVII mostra o nimero de horas de formagdo do pessoal do corpo ndo docente da

ESTBarreiro/IPS no ano de 2017.

Tabela XVII - Participagao do pessoal do corpo ndao docente em ag¢oes de formagdo durante 2017

. Pessoal do corpo ndo  Acgodes de formagao Horas de
Servico

docente realizadas formagao

Apoio aos laboratdrios 1 Assistente Operacional 2 35,0
Assessoria da Diregao 1 Técnico Superior 3 38,5

1 Assistente Técnico 1 21,0
Centro de Documentagdo . .

1 Assistente Operacional 0 -

1 Técnico Superior 0 -
Manutengao e Limpeza . .

2 Assistentes Operacionais 0 -
Portaria e Economato 1 Assistente Operacional 2 28,0
Secretariado da Diregdo 1 Assistente Técnico 3 42,0

TOTAL 1 164,5

Pela andlise da Tabela XVII é possivel verificar que, dos 9 elementos do corpo ndo docente da
ESTBarreiro/IPS, 5 desenvolveram a¢des de formagdo em 2017, que representam 55,6%. Também é
possivel constatar que os 5 elementos que desenvolveram agdes de formacgao participaram num total

de 11 a¢Oes e 164,5 horas, que representa um valor superior a 30 horas de média por cada.

Deve ser acrescentado que 72% das ag¢bes de formagdo sdo de ambito transversal, 45,4%
promoveram o desenvolvimento de competéncias comportamentais e 27,2% a aprendizagem ou
aprofundamento dos conhecimentos em Tecnologias da Informacdo. A formacdo especifica para as

fungdes desempenhadas pelos trabalhadores significou 27,2%, resultado de trés agées de formacao.

A Tabela XVIII mostra a evolugao da participacdo de funciondrios ndo docentes em formacgao entre

os anos 2015 a 2017.
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Tabela XVIII — Evolugdo da participa¢ao de funcionarios nao docentes em formagdo

Indicador 2015 2016 2017

Numero de ndo docentes 8 9 9

Numero de ndo docentes que participaram
em programas de formagao

Percentagem de participagdo 75,0% 88,9% 55,5%

6 8 5

Pela andlise da Tabela XVIII é possivel verificar um decréscimo do indicador de participa¢do dos
funcionarios ndo docentes em formag¢do do ano 2016 para o ano 2017, registando-se mesmo o

numero mais reduzido dos ultimos trés anos.

Abertura de concurso para o pessoal docente (004.2.2)

No ano de 2017 foi proposta, ao Senhor Presidente do IPS, a abertura de um concurso para Professor
Coordenador nas areas de Biotecnologia e Processos em Engenharia Quimica e Bioldgica. Apesar de
previsto ao nivel do orgcamento, em 2017 ndo foi proposta a abertura de concurso para Professor
Adjunto porque no ambito do programa PREVPAP estavam previstas cinco integracdes de

professores adjuntos.

Realizacdo de obras nas instalacdes (004.3.1)

Apesar de, no ano de 2016, ter sido acionada a garantia bancdria decorrente da n3o-aceitacdo
definitiva da obra associada as instalagcdes da ESTBarreiro/IPS, durante o ano de 2017 n3o foi possivel
iniciar as obras nas instalacbes da ESTBarreiro/IPS, no entanto foi realizado um procedimento de

aquisicdo de servico para a coordenacdo e gestdo dos trabalhos de corre¢do de patologias.

3. Analise de contas

O Quadro | mostra os dados da execugdo orcamental da ESTBarreiro/IPS no ano de 2017.
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Quadro | — Execugdo orcamental da ESTBarreiro/IPS em 2017

Receitas (Valores em €)
Receita Orgamento Estado 1.549.082,00
Total da Receita do Orgamento de Estado 1.549.082,00
Propinas 431.295,10
Emolumentos 49.727,23
Outras receitas 38.641,97
Total da Receita de Outras Fontes Financiamento 519.664,30
Integracgdo de Saldos 1.782.392,68
Total da Integracdo de Saldos 1.782.392,68
Total da Receita 3.851.138,98

Despesas

Despesas com Pessoal 1.727.889,87
Despesas Correntes 140.690,96
Despesas de Investimento 27.246,55
Total da Despesa 1.895.827,38
Saldo 1.955.311,60

Pela andlise do Quadro | é possivel constatar que no ano 2017:

e Apercentagem de receitas do orcamento de estado representa 86,5% da receita;
e A percentagem de receitas proprias representa 13,5% da receita;

e A percentagem de despesa com pessoal representa 91,1% da despesa;

e A percentagem de despesa de funcionamento representa 7,4% da despesa;

e A percentagem de despesa de investimento representa 1,5% da despesa.

Considerando exclusivamente a execucdo do ano é possivel constatar que a ESTBarreiro/IPS obteve
um saldo positivo de 172.918,92 €. No final do ano 2017, a ESTBarreiro/IPS apresentou um saldo que

equivale a 103,1% do total de despesa nesse ano.
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